SKICLUB BUHLER

Leitbild Skiclub Buhler

Das Leitbild soll eine langerfristige Grundlage fir ein zielgerichtetes Handeln von Vorstand,
Trainern, Leitern und Mitgliedern sein. Dabei tragt es den heute erkennbaren Problemen und
Erfordernissen Rechnung. Es soll die Basis fur die Festsetzung von Zielen sowie
Beurteilungsgrundlage fur Antrdge und Anfragen sein. Ferner soll es als Fihrungsinstrument das
Geschehen im Club steuern helfen und zu einem sinnvollen Einsatz der beschrankten Mittel
beitragen. Letztlich soll es die Koordination der verschiedensten Aktivitdten im Club erleichtern
und auch der Offentlichkeit als Orientierungshilfe dienen.

Im SC Biihler fiihlt man sich wohl!

Aktives Mitmachen im Club férdert das korperliche, geistige und soziale Wohlbefinden und damit
die Gesundheit und Leistungsfahigkeit jedes Einzelnen. Das vielseitige und abwechslungsreiche
Tatigkeitsprogramm nimmt wenn immer mdglich Rucksicht auf die individuellen Bedirfnisse und
Fahigkeiten der Mitglieder. Deshalb macht Sport im SC Buhler Spass und Freude.

Die Mitglieder des SC Biihler bringen Leistungen!

Qualifiziertes, gut geleitetes Training ermdglicht es, den Skisport in seiner ganzen Vielfalt zu
erleben. Es dient aber auch als Grundlage, um seine sportliche Leistungsfahigkeit an
Wettkampfen unter Beweis zu stellen. Die Funktionare, Trainer und Leiter des SC Bihler bringen
ausserordentliche Leistungen, um damit auch allen Mitgliedern Héchstleistungen zu ermdglichen.

Der SC Biihler schafft Erlebnisse!

Einmalige Angebote und neueste Trends garantieren aktive Unterhaltung. Ein
abwechslungsreiches gesellschaftliches Rahmenprogramm deckt das Bediirfnis nach Begegnung
und Kameradschaft. Die Mitglieder sind stolz darauf, dem SC Biihler anzugehdren. Sport im SC
Buhler muss man erleben!

Sport im SC Biihler pragt fiirs Leben!

Die Tatigkeit im SC Buhler basiert auf Eigenleistungen und dem Prinzip der Ehrenamtlichkeit. Die
Mitglieder sind flreinander da und unterstitzen sich gegenseitig. In diesem guten sozialen Umfeld
gewinnt man Freude und Spass am Sport - fir das ganze Leben. Erfolgserlebnisse bei der
Ausubung des Sports fordern das Selbstbewusstsein. Aktives Mitmachen im SC Biihler ist
Lebensschulung!

Der sachbereichsbezogene Anhang zum Leitbild (gegliedert in: Sport Umfeld Organisation ) soll
die Leitsatze konkretisieren, die Auslegung des Leitbildes erleichtern und eine weitergehende
Orientierung ber die vom Vorstand angestrebte Entwicklung darstellen.
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Sport

Der SC Biihler ist ein Verein fiir Einzelsportler!

Wer im Skisport seine personliche Leistung verbessern will, tut dies am besten mit Hilfe eines
Vereins. Denn auch in Einzelsportarten ist die Unterstitzung durch und in einem Verein
notwendig. Im SC Buhler lernen die Mitglieder den Skisport umfassend kennen. Neueste Trends
bei Technik und Material fliessen in das Trainingsangebot ein. Erlebnisse im Team sorgen fiir ein
neues Lebensgefiihl - besonders auch fir Einzelsportler!

Der SC Biihler deckt die Bediirfnisse von Leistungs- und Breitensport ab!

Dem Leistungssport kommt eine wichtige Vorbild- und Nachwuchsférderungsfunktion zu. Der SC
Buhler ist sich dessen bewusst und Ubernimmt mit seiner Tatigkeit Verantwortung in diesem
Bereich. Das Niveau im Leistungssport kann jedoch erst dann verbessert werden, wenn die Basis
im Breitensport stimmt. Ausserdem ist die Férderung des Breitensports auf allen Stufen fur die
Erhaltung der Gesundheit und zur Starkung des individuellen Wohlbefindens wichtig. Auch dieser
Tatsache ist sich der SC Buhler bewusst. Der Club strebt daher nach einem ausgeglichenen
Verhaltnis zwischen Leistungs- und Breitensport.

Der SC Biihler garantiert gute Nachwuchsarbeit!

Im Jugendsport werden wichtige Grundlagen fiir eine gesunde Lebensweise, fir die Entwicklung
von Gemeinschaftssinn und Teamfahigeit gelegt. Aktive Jugendférderung bildet die Basis fur den
Erfolg des SC Buhler. Nach der Erfassung einer grosstmoglichen Breite wird der Nachwuchs mit
einem altersgemassen und den Fahigkeiten entsprechenden, polysportiven Programm zum
Skisport motiviert. Im SC Bihler werden Kinder und Jugendliche auf ihrem sportlichen Werdegang
von der spielerischen Animation Uber eine solide Grundausbildung bis zur gezielten Vorbereitung
auf den Leistungssport kompetent begleitet.

Leistungssport ist der Motor des SC Biihler!

Viele Sportler wollen an ihren Leistungen gemessen werden. Der SC Buhler bekennt sich zum
Leistungssport bis auf regionale Ebene und unterstitzt und férdert den Wettkampfsport auf allen
Stufen. Die Trainer des SC Buhler schaffen ein geeignetes Trainings- und Betreuungsangebot zur
Erreichung von Hoéchstleistungen. Das angebotene Training ist polysportiv und entspricht den
neuesten Erkenntnissen; es nimmt Ricksicht auf die individuellen Bedirfnisse der einzelnen
Athleten. Ausserdem sorgen Spezialanlasse immer wieder fir Abwechslung und bleibende
Eindriicke. Deshalb macht im SC Buhler auch Leistungstraining Spass!

Breitensport ist die Basis des SC Biihler!

Ein ganzjahriges Tatigkeitsprogramm animiert sowohl die Mitglieder als auch die sporttreibende
Bevolkerung zu gesundem Sport. Vielfaltige Angebote unter Berticksichtigung neuester Trends
decken das Bedurfnis der ganzen Familie nach Bewegung und Fitness und fordern Freude und
Begeisterung am Sporttreiben. Auch im Breitensport des SC Biihler sind ausgewiesene Trainer
tatig, die eine moderne, fachspezifische Ausbildung garantieren. Neigungsgruppen profitieren vom
Knowhow und der Infrastruktur des Gesamtvereins. Damit wird Sport im SC Bihler fir Jung und
Alt zur bereichernden und gesundheitsférdernden Freizeitaktivitat.
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Umfeld

Im SC Biihler herrscht ein gesundes Vereinsklima!

Gemeinsames Sporttreiben und gemdatliche Anlasse sorgen fur Geselligkeit und férdern die
Verbundenheit unter Sportlerinnen und Sportlern aller Alters- und Starkeklassen und sozialen
Schichten. Die Clubmitglieder sind eine Gemeinschaft, in der Kameradschaft, Fureinander da
sein, gegenseitige Rucksichtnahme und Unterstitzung wichtige Faktoren sind.

Der SC Biihler bietet ein Umfeld fiir Héchstleistungen!

Um Hochstleistungen zu erzielen, braucht es neben regelmassigem Konditionstraining und
fachspezifischer Ausbildung auch ein funktionierendes soziales Umfeld. Der SC Blihler setzt alles
daran, dieses positiv zu beeinflussen. Dazu gehdren Absprachen mit Eltern, Schulen und
Lehrmeistern, aber auch persénliche und moralische Unterstitzung der Athleten. Im SC Buhler
werden die Ziele der Einzelnen ernstgenommen und vom Club getragen. Die Athleten tragen zum
Erfolg bei mit einer hohen Selbstverantwortung, einem tiberdurchschnittlichen Engagement und
einer hohen Identifikation mit dem Club. Auf diese Weise profitieren alle - im und um den SC
Buahler!

Der SC Biihler sorgt fiir attraktive Wettkampfe!

Nicht nur Spitzensportler, sondern auch Breitensportler wollen sich wettkampfmassig messen. Der
SC Buhler organisiert Wettkdmpfe und ermdglicht, dass solche stattfinden kdnnen. Mit
Sportanlassen, die keinen direkten Bezug zum Skisport haben, sorgt der SC Buihler fir ein
vielfaltiges Wettkampfangebot in der Region.

Der SC Biihler stellt Infrastrukturen sicher!

Der Club hilft mit, Einrichtungen und Angebote zur Ausiibung des Skisports sicherzustellen.
Attraktive Angebote von Club und Dachverbanden schaffen den Mitgliedern Vorteile und helfen
Geld sparen. Durch organisatorische Massnahmen und entsprechende Offentlichkeitsarbeit
sichert der SC Bihler diese Unterstitzungen ab.

Der SC Biihler betreibt eine aktive Offentlichkeitsarbeit!

Mit einer aktiven Offentlichkeitsarbeit weckt der SC Biihler bei der Bevolkerung in der Region das
Interesse am Skisport und an der Tatigkeit des Clubs. Ein einheitliches Erscheinungsbild und ein
gemeinsames Auftreten der Mitglieder an verschiedensten Anlassen unterstitzt diese Arbeit.
Neben der Prasenz in den Medien gehdrt auch der Aufbau von guten Beziehungen zu Politikern,
Behérden und anderen éffentlichen Institutionen dazu. Die Offentlichkeitsarbeit gegen aussen
wird unterstutzt durch ein gutes internes Informationssystem fur alle Mitglieder.
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Organisation

Der SC Biuhler baut auf Ehrenamtlichkeit!

Der SC Buhler beweist, dass auch ehrgeizige Ziele mit Selbstorganisation und Eigenleistung
erreicht werden kénnen. Idealismus und die Eigeninitiative auf allen Stufen wird geférdert. Im Club
herrscht das Prinzip der Ehrenamtlichkeit. Uberdurchschnittliche Anforderungen und besondere
Voraussetzungen werden jedoch angemessen entschadigt.

Der SC Biihler besitzt zeitgeméasse Strukturen!

Eine transparente Flhrungs- und Organisationsstruktur unterstiitzt das sportliche und
gesellschaftliche Vereinsleben des SC Buhler und ermdglicht den langfristigen Bestand des
Clubs. Dank regelméssiger Planung, wenn immer moglich unter Einbezug der Mitglieder, besitzt
der SC Bluhler zeit- und bedarfsgerecht angepasst Strukturen, die zur Erreichung der Leitideen
beitragen.

Zusammenarbeit ist im SC Biihler wichtig!

Eine gute Zusammenarbeit innerhalb des Clubs, aber auch mit anderen Organisationen schafft
ein gunstiges Umfeld fiir das Erreichen der sportlichen Zielsetzungen. Dazu gehért insbesondere
der gute Kontakt zu den Schulen der Region. Naturlich engagiert sich der SC Bihler auch in den
regionalen Strukturen des Skisports sowie des Sports im allgemeinen.

Der SC Biihler ist ein attraktiver Geschiftspartner!

Der Club wird nach wirtschaftlichen Kriterien gefiihrt. Partner und Sponsoren finden eine
professionelle Zusammenarbeit und erhalten attraktive Gegenleistungen. Verschiedene Aktionen
sichern den Mitgliedern finanzielle Vorteile und den Nachwuchstalenten materielle Unterstiitzung.

Der SC Biihler hat kompetente Mitarbeiter!

Die Funktionare, Trainer und Leiter des SC Buhler sind aktiv, innovativ und begeistert und leisten
professionelle Arbeit. Sie bewaltigen ihre Aufgaben kompetent und erfolgreich und wirken
besonders durch ihr Vorbild. Sdmtliche Mitarbeiter bilden sich stets fachlich und als
Fihrungspersonlichkeit weiter, wobei sie vom Club aktiv unterstiitzt werden. Das schafft glinstige
Voraussetzungen fir organisatorische Hochstleistungen. Im Leiterteam des SC Buhler fihlt man
sich wohl!
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